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Od redakcji

Seowan’ &47@6«407,

Oddajemy w Panstwa rece
specjalne wydanie kwartalnika
»€s.0.es”, w catosci poswiecone
ekonomii spotecznej i réznorod-
nym inicjatywom stanowigcym
odpowiedz i recepte na proble-
my bezrobocia, marginalizacji
i wykluczenia spotecznego.

Na uwage zastuguje artykut
~Budowanie potencjatu ekono-
mii spotecznej w Polsce”, gdzie
przedstawione zostaty rezulta-
ty prac Zespotu ds. rozwigzan
strategicznych. Zespdt pracu-
je nad propozycjg uregulowan
prawnych, finansowych i edu-
kacyjnych, majacych na celu
wzmocnienie roli ekonomii spo-
tecznej jako czynnika wspiera-
jacego rozwdj gospodarki. Za-
prezentowany zostat rowniez
projekt ,Paktu na rzecz ekonomii
spotecznej modernizacji polskie-
go modelu spotecznego 2030"
Stanowi on zobowigzanie insty-
tucji publicznych i prywatnych
do partnerskiej pracy nad polity-
kg rozwoju ekonomii spotecznej
w Polsce.

Zachecamy do zapoznania
sie z ciekawymi inicjatywami,
jakie podejmowane sg w celu
stymulowania przedsiebiorczosci
i aktywizacji spotecznej na te-
renie Krakowa i wojewodztwa

www.rops.krakow.pl

matopolskiego. Przedsiewziecia
iniciowane przez Klub Integracji
Spotecznej w Wieprzu nie tylko
zmieniajg zycie 0s6b z roznych
wzgledoéw pozostajacych na mar-
ginesie zycia spoteczno-zawo-
dowego. Ich celem jest réowniez
zmiana podejscia spotecznosci
lokalnej do problemu wyklucze-
nia, tamanie stereotypow zwig-
zanych z dlugotrwatym bezro-
bociem. Jest to istotne rowniez
z punktu widzenia budowania
$wiadomosci i odpowiedzialnosci
spotecznej. Artykut ,Nowa Huta
- rewitalizacja” pokazuje, ze to
spotecznos¢ lokalna musi poczué
odpowiedzialnos$¢ za to, co dzie-
je sie w jej otoczeniu, ze ma ona
wptyw na zmiany i tworzenie no-
wej jakosci zycia.

W numerze mozecie Panistwo
przeczytac rowniez o dziatalnosci
Matopolskiego Paktu na Rzecz
Ekonomii Spotecznej oraz bada-
niach prowadzonych przez Osro-
dek Statystyki Organizacji Non
- Profit i Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Krakowie,
obejmujacych dziatalnos¢ orga-
nizacji pozarzadowych.

Goraco polecamy!




Warto dziatac wspdlnie

Nowa Huta - rewitalizacja

Nowa Huta - poprzemysto-
wa dzielnica Krakowa, w 2009
roku obchodzita jubileusz 60-le-
Cia powstania. éwietowa’ra swoje
urodziny wieloma wydarzeniami
kulturalnymi, festiwalami, kon-
certami, wystawami organizowa-
nymi przez lokalne organizacje
i instytucje. W roku poprzedza-
jacym jubileusz otrzymata waz-
ny prezent od Rady Miasta Kra-
kowa, ktdéra przyjeta dokument
pn. Lokalny Program Rewitaliza-
cji obszaru ,starej” Nowej Huty.
Wskazuje on gtéwne sfery i kie-
runki, w ktérych powinna prze-
biega¢ odnowa dzielnicy. W za-
tozeniu autoréw dokumentu jest
on otwarty na nowe propozycje
i pomysty i bedzie aktualizowa-
ny w miare pojawiajacych sie
nowych potrzeb.

Rewitalizacja miasta, cze-
sto kojarzona wytgcznie z od-
nowa budynkéw, remontami
ulic czy chodnikéw, jest poje-
ciem o duzo szerszym znacze-
niu. To wieloaspektowy proces,
w ktéorym obok kwestii archi-
tektonicznych duzy nacisk kita-
dzie sie na element spoteczny.
Chodzi tutaj przede wszystkim
0 bezwzgledna potrzebe konsul-
towania z cztonkami spoteczno-

Sci lokalnej wszystkich dziatan
lezagcych w obszarze rewitaliza-
cji, ale réwniez o wykorzystanie
potencjatu istniejacych na da-
nym terenie instytucji, organiza-
cji, tworzenie dla nich odpowied-
nich warunkéw, ktére pozwolg
iniciowa¢ i realizowac¢ projekty
przyczyniajace sie do odnowy
miasta.

Mimo, ze uptyneto juz dwa-
dziescia lat od przemian, jakie
dokonaty sie w Polsce, nadal nie-
stety nie jesteSmy przyzwycza-
jeni do aktywnego uczestnictwa
w procesach, ktore toczg sie na
terenie miasta. A przeciez nie
tylko mozemy o nich rozmawiac
ale rowniez sami szuka¢ najko-
rzystniejszych dla wszystkich
rozwigzan, kompromiséw i — co
najwazniejsze — zgtaszac wiasne
pomysty, inspirowa¢ nowe ini-
cjatywy spoteczne, wprowadzac
zmiany i nowg jakos¢ we wias-
nym otoczeniu. Nowohucianie
majq szanse nauczy¢ sie tego
przy okazji (bedacego w fazie
poczatkowej), ale juz zainaugu-
rowanego procesu rewitalizacji
swojej dzielnicy. Potrzebna jest
tutaj jednak mozolna i nieprze-
rwana praca na rzecz mobilizacji
spotecznosci lokalnej i zwiek-
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Warto dziatac wspdlnie

fot. A. Dudkiewicz

szenia ich partycypacji w zyciu
publicznym, czyli nic innego,
jak siegniecie do narzedzia, ja-
kim jest gospodarka spotecz-
na. Nie uda sie tego oczywiscie
osiggna¢ bez zaangazowania sie
cho¢by kilku instytucji czy or-
ganizacji, ktére stang sie moto-
rem zachodzacych zmian, bedag
aktywizowa¢ kolejne podmioty
i jednostki. Na szczescie w Nowej
Hucie swiadomos¢ tego rodzaju
potrzeb istnieje. Na jej terenie
dziatajg podmioty, ktére odwaz-
nie i chetnie wiaczajq sie w pra-
ce nad odnowq dzielnicy. Coraz

czesciej ze sobg wspoftpracuija,
dostrzegajac w partnerskiej me-
todzie dziatania najlepszg droge
do osiggania zaktadanych ce-
[6w. Wsrdd nich warto wymienic
Osrodek Kultury im. C. K. Nor-
wida, Fundacje Teatru Ludowe-
go, 1949 Club, Klub Kombinator,
Teatr taznia Nowa, Nowohuckg
Biblioteke Publiczng, Stowarzy-
szenie KorboTurbina, Matopol-
skie Stowarzyszenie Kupcow
i Przedsiebiorcow, portal Teraz
Huta i Gtos Tygodnik Nowohu-
cki. Poprzez swoje dziatania oraz
projekty spoteczne i artystyczne

www.rops.krakow.pl



Warto dziatac wspdlnie

wzmacniajg wiezi lokalne, budu-
ja tozsamos¢ i odpowiedzialnosc
za wtasne miejsce zamieszkania.

Powstawaniu Lokalnego Pro-
gramu Rewitalizacji dla obszaru
~starej” Nowej Huty (LPR) towa-
rzyszyty konsultacje spoteczne.
Jednym z ich najbardziej aktyw-
nych uczestnikdéw byt Osrodek
Kultury im. C. K. Norwida (OKN),
ktéry stojac na czele Partner-
stwa Inicjatyw Nowohuckich
ztozyt wraz z Forum dla Nowej
Huty (ktorego jest cztonkiem)
16 postulatéow oraz 8 projektéw
rewitalizacji dzielnicy. Znaczna
ich czes¢ zostata ujeta w LPR.
Obecnie OKN kontynuuje swoje
zaangazowanhie W proces rewi-
talizacji realizujgc program pn.
ZROZUMIEC MIASTO. Jako in-
stytucja mocno wrosnieta w $ro-
dowisko lokalne jest postrzega-
ny przez przedstawicieli Urzedu
Miasta Krakowa i inne nowohu-
ckie instytucje oraz organizacje
jako obiektywny partner do dia-
logu spotecznego. Od poczatku
2009 roku wspdlnie z Wydziatem
Strategii i Rozwoju Miasta Urze-
du Miasta Krakowa organizu-
je cykliczne, otwarte spotkania
o charakterze konsultacyjno-in-
formacyjnym. Spotkania poru-
szajq tematy zwigzane z rewita-
lizacjq w obszarze architektury,
zagospodarowania przestrzenne-

go, projektowania zieleni, gospo-
darki, kultury, bezpieczenstwa,
funkcji spotecznych, dziatalnosci
instytucji, sfery mieszkaniowej,
turystyki i zagospodarowania
czasu wolnego. Na spotkania za-
praszani sg specjalisci z zakresu
odnowy miast z doswiadczeniem
zarowno w kraju jak i zagranicg
oraz przedstawiciele grup szcze-
gélnie zainteresowanych kierun-
kami, w jakich proces rewitali-
zacji dzielnicy bedzie przebiegat.
Wsréd odbiorcéw programu ZRO-
ZUMIEC MIASTO znalezé mozna
przede wszystkim pracownikow
i przedstawicieli dziatajaqcych
na terenie Nowej Huty instytu-
cji oraz organizacji spotecznych
i kulturalnych. W zaleznosci
od tematyki organizatorzy stara-
jq sie trafi¢ z informacjg o spot-
kaniach do réznych miejsc, grup
i 0séb. Uczestnicza w nich oczy-
wiscie mieszkancy Nowej Huty.
Jesli wzig¢ pod uwage fakt,
ze w nowohuckich instytucjach
i organizacjach pracujg gtéwnie
mieszkancy dzielnicy, to mozna
te grupe uznac¢ za dominujaca.
Troche martwi mate zaintereso-
wanie spotkaniami przedstawi-
cieli Rad Dzielnic Nowohuckich
ale by¢ moze wkrotce i oni dotg-
czq do stale poszerzajacego sie
grona stuchaczy.
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Warto dziatac wspdlnie

fot. M. Hajto

Spotkania z cyklu ZROZU-
MIEC MIASTO maja, jak to juz
zostato wczesniej powiedziane,
charakter konsultacyjny, ale nie-
jednokrotnie stajq sie platformg
edukacji i kojarzenia potencja-
téw ich uczestnikéw. Podczas
towarzyszacych im dyskusji,
strony majg mozliwos¢ zgta-
szania problemow, dzielenia
sie wiasnymi doswiadczeniami
i spostrzezeniami a takze znaj-
dowania partneréw do planowa-
nych projektéow. Wszystkiemu
przystuchujg sie przedstawiciele
Urzedu Miasta Krakowa, ktory

jest bezposrednio odpowiedzial-
ny za wdrozenie zatozen LPR.
Proces rewitalizacji w Nowej
Hucie dopiero sie rozpoczyna.
To, jaki przybierze on kierunek
i czy uda sie zrealizowa¢ zatoze-
nia zawarte w Lokalnym Progra-
mie Rewitalizacji czas pokaze.
Najwazniejsze w tym momencie
wydaje sie byc¢ zaktywizowa-
nie jak najwiekszej czesci spo-
tecznosci lokalnej, dzieki czemu
proces ten przebiegnie zgodnie
z jej oczekiwaniami.
Malgorzata Hajto
Osrodek Kultury im. C. K. Norwida

www.rops.krakow.pl



Warto wiedzie¢

Budowanie potencjatu
ekonomii spofecznej w Polsce

~Rozwoj sektora ekonomii
spotecznej stanowi jeden z istot-
nych elementéw debaty nad roz-
wojem Polski w perspektywie
2030 roku. To jeden z mechani-
zmow budowania nowego mode-
lu spdjnosci spotecznej, zgodny
z tym co zapisano w Raporcie
»~Polska 2030”. Zgodnie z wyzwa-
niami rozwojowymi, spdjnosc
spoteczng; w efektywny spo-
sob odpowiadajaca na wyzwa-
nia wspotczesnosci i przysztosci
mozna osiagnaé¢ z jednej stro-
ny dzieki wydobyciu ukrytych
do tej pory potencjatéw, z dru-
giej - dzieki wspieraniu tych
grup spotfecznych, ktore bez
transferow spotecznych sobie
nie poradza i bedq skazane na
trwatq marginalizacje.”

Fragment ,Paktu na rzecz
ekonomii spotecznej w moderni-
zacji polskiego modelu spotecz-
nego 2030".

W grudniu br. minie rok
od chwili powotania, przez Prezes
Rady Ministrow, Zespotu ds. roz-
wigzan strategicznych w zakresie

ekonomii spotecznej!. Cztonko-
wie Zespotu oraz cztonkowie po-
wotanych w celu realizacji zadan
Zespotu ,grup statych”, od marca
br. pracuja nad propozycjq roz-
wigzan prawnych, finansowych
i edukacyjnych, ukierunkowa-
nych na wzmocnienie roli eko-
nomii spotecznej jako czynnika
wspierajgcego rozwdj gospodar-
czy.

Powotanie Zespotu, o tak wy-
sokiej randze, jest efektem pra-
cy catego srodowiska ekonomii
spotecznej w Polsce, rezultatem
wielu spotkan, debat i dysku-
sji oraz silnego zaangazowania
przedstawicieli sektora ekonomii
spotecznej (w tym Statej Kon-
ferencji Ekonomii Spotecznej
- SKES).

Jednym z wazniejszych wy-
darzen, w trakcie ktérego za-
rysowany zostat program prac
na rzecz wspierania ekonomii
spotecznej w Polsce, byta ubie-
gtoroczna, gdanska Konferen-

1 Zesp6t powotany zostat mocg Zarza-
dzenia Prezesa Rady Ministréow nr 141
z dnia 15 grudnia 2008 r. Pierwsze po-
siedzenie Zespotu, odbyto sie 13 mar-
ca 2009 r. Pierwsze posiedzenie Zes-
potu, odbyto sie 13 marca 2009 r.
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Warto wiedzie¢

cja Ekonomii Spotecznej - Eko-
nomia Solidarnosci (czerwiec
2008 r.2). Podczas konferencji
ogtoszony zostat Manifest Eko-
nomii Spotecznej3, wypracowany
przez $srodowisko ekonomii spo-
tecznej, natomiast przedsta-
wiciele rzadu zaprezentowali
plan wspierania dziatan podej-
mowanych na rzecz ekonomii
spotecznej. W ten sposéb wy-
znaczone zostaty ramy prac part-
nerow spotecznych i rzadowych
na rzecz wspierania rozwoju
ekonomii spotecznej w Polsce,
ktore przyniosty kolejne efekty.
W niniejszym artykule przed-
stawione zostang gtdéwne re-
zultaty dotychczasowych prac
Zespotu oraz plany na najbliz-
sze miesigce. Zaprezentowany
zostanie rowniez projekt ,Paktu
na rzecz ekonomii spotecznej
w modernizacji polskiego mo-
delu spotecznego 2030”,
ktory stanowi zobowigzanie
partneréw publicznych i spotecz-
nych do partnerskiego dziatania
w zakresie ksztattowania polityk
publicznych w Polsce.

O Zespole ds. rozwigzan
strategicznych w zakresie
ekonomii spotecznej

Zespot ma charakter miedzy-
resortowy i miedzysektorowy.
W jego pracach uczestniczg
przedstawiciele szesciu mini-
sterstw oraz przedstawiciel Kan-
celarii Prezesa Rady Ministréow,
a takze przedstawiciele jedno-
stek samorzadu terytorialnego,
przedstawiciele sektora ekonomi
spotecznej, przedstawiciel zwigz-
kéw zawodowych, przedstawi-
ciel organizacji pracodawcow
oraz przedstawiciele jedno-
stek naukowych. Zespoét liczy
20 cztonkow*.

Zespdt pracuje w ramach
projektu systemowego , Partner-
stwo na rzecz instytucjonalizacji
ekonomii spotecznej”.

Zadania, jakie stojq
przed Zespotem to wypracowa-
nie projektu strategii rozwoju
ekonomii spotecznej, opracowa-
nie propozycji rozwigzan praw-
no-instytucjonalnych i finan-
sowych, a takze opracowanie

2 Materiaty pokonferencyjne dostepne
sq w Bibliotece portalu www.ekono-
miaspoleczna.pl.

3 Petny tekst Manifestu Ekonomii
Spotecznej dostepny jest na portalu
www.ekonomiaspoleczna.pl (link:
http://www.ekonomiaspoleczna.
pl/x/433233).

4 Petna lista cztonkéw Zespotu dostep-
na jest na portalu www.ekonomiaspo-
leczna.pl (http://www.ekonomiaspo-
leczna.pl/x/433512) lub na stronie
Zespotu www.es.pozytek.gov.pl.

5 Strona projektu ,Partnerstwo na rzecz
instytucjonalizacji ekonomii spotecz-
nej”: www.es.pozytek.gov.pl.

www.rops.krakow.pl



Warto wiedzie¢

zatozen systemu edukacji w ob-
szarze ekonomii spotecznej oraz
promowanie i monitorowanie
wypracowanych rozwigzan.

Prace grup tematycznych
Zespotu

W celu realizacji przewi-
dzianych rozporzadzeniem za-
dan, Zespdt powotat cztery sta-
te grupy tematyczne, zwane
~grupami statymi”: grupa stra-
tegiczna, prawna, finansowa
i edukacyjna. Sktad grup okresli-
li cztonkowie Zespotu, na pierw-
szym posiedzeniu, zapraszajac
do niego ekspertéw i praktykéw
w poszczegdlnych obszarach®.
Na czele kazdej z grup stoi Prze-
wodniczgca/Przewodniczacy
czuwajacy nad sprawnym prze-
biegiem prac.

Grupa strategiczna, ktorej
zadaniem jest przygotowanie
projektu strategii rozwoju eko-
nomii spotecznej, pod przewod-
nictwem prof. Jerzego Hausnera,

6 Skitad poszczegdlnych statych grup
opisany zostat w artykule ,Odbyty sie
pierwsze spotkania grup roboczych
Zespotu ds. rozwigzan systemowych
w zakresie ekonomii spotecznej”
z dnia 22 kwietnia 2009 r. jaki ukazat
sie na portalu www.ekonomiaspolecz-
na.pl (link: http://www.ekonomiaspo-
leczna.pl/ngo/450482.html)

skoncentrowata sie na zaplano-
waniu procesu tworzenia tego
strategicznego dokumentu.
Cztonkowie grupy opracowali
jego strukture i harmonogram
prac. Grupa scala takze dziatania
catego Zespotu i jego poszcze-
golnych grup. Z inicjatywy grupy
strategicznej powstat wspomnia-
ny juz ,Pakt na rzecz ekonomii
spotecznej”.

Grupa finansowa, ktorej
przewodzi dr Irena Herbst, jako
cel stawia sobie stworzenie ram
finansowych dla funkcjonowania
podmiotow ekonomii spotecz-
nej. W toku prac przygotowata
analize mozliwosci finansowania
tego rodzaju podmiotéw, wska-
zujac propozycje nowych roz-
wigzan  finansowych, m.in.
funduszy pozyczkowych i pore-
czeniowych dla ekonomii spo-
tecznej, stworzenie banku eko-
nomii spotecznej czy Funduszu
Przedsiebiorczosci  Spotecznej.
Grupa zidentyfikowata takze
szereg rozwigzan prawnych ne-
gatywnie wptywajacych na moz-
liwosci finansowania podmiotow
ekonomii spotecznej.

Grupa ds. przygotowania
projektu ustawy regulujacej
przedsiebiorczos¢ spoteczng
(tzw. grupa prawna), pod prze-
wodnictwem Anny Sienickiej,
pracuje m.in. nad projektem
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Warto wiedziec

ustawy o przedsiebiorstwie spo-
tecznym. Ustawa ta ma uporzad-
kowa¢ stan prawny w obszarze
przedsiebiorczosci  spotecznej,
zarowno w zakresie dziatan inte-
gracyjnych, jak i rozwoju ustug
spotecznych.

Zgodnie z zatozeniami, usta-
wa ma umozliwi¢ rozwoj sekto-
ra ekonomii spotecznej i okresli¢
zasady wspierania przez panstwo
przedsiebiorstw spotecznych.
Zespot, zobowigzat sie przygo-
towac projekt ustawy do konca
pierwszego kwartatu 2010 r.”

Grupa edukacyjna, pod
przewodnictwem prof. Ewy
Le$, pracuje nad zatozeniami
do strategii systemu edukacji
w zakresie ekonomii spotecznej.
Opracowata szereg ekspertyz
na temat dotychczasowych do-
Swiadczen w obszarze edukacji
z zakresu ekonomii spotecznej
i przedsiebiorczosci spotecznej,
istniejgcych zaréwno w systemie
edukacji formalnej, jak i pozo-

7 Wersja robocza propozycji uregu-
lowania opracowanego przez grupe
prawng Zespotu, opierajaca sie na
projekcie ustawy z 2007 roku (pro-
jekt autorstwa prof. Jerzego Hausnera
i prof. Huberta Izdebskiego, przygo-
towany w ramach projektu IW EQUAL
+W poszukiwaniu polskiego modelu
ekonomii spotecznej”) dostepny jest
w materiale uzupetniajacym, zapre-
zentowanym na III OSES (j.w.).

statych
nychs.

Podczas III Ogodlnopolskich
Spotkan Ekonomii Spotecznej,
w trakcie poszczegdlnych se-
sji tematycznych, dyskutowane
byty przygotowane opracowania,
zgtaszane propozycje, uwagi
oraz formutowane rekomenda-
cje.

Wszystkie rekomendacje
wykorzystane zostang zarow-
no przez Zespdt, jak i przedsta-
wicieli rzadu do dalszych prac
nad dtugofalowq polityka rozwo-
ju ekonomii spotecznej.

inicjatywach edukacyj-

Od Manifestu do Paktu
na rzecz ekonomii
spotecznej

Projekt ,Paktu na rzecz eko-
nomii spotecznej w moderniza-
cji polskiego modelu spoteczne-
go 2030” przygotowany zostat
przez Zespot ds. rozwigzan sys-
temowych w zakresie ekonomii
spotecznej, w oparciu o efekty

8 Petna informacja o rezultatach prac
Zespotu oraz poszczegolnych grup
zaprezentowana zostata w trakcie III
OSES. Dostepna jest takze na porta-
lu www.ekonomiaspoleczna.pl w ma-
terialach uzupetniajagcych III OSES
(link:  http://www.ekonomiaspolecz-
na.pl/x/486964) oraz na stronie Ze-
spotu www.es.pozytek.gov.pl.

www.rops.krakow.pl
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prac wszystkich czterech statych
grup Zespotu i w porozumieniu
ze strong rzadowa. Inicjatorem
i koordynatorem Paktu byta gru-
pa strategiczna Zespotu.

Pakt jest propozycja zobo-
wigzan, zaréwno strony rzg-
dowej, jak i strony spotecznej,
do pracy nad diugofalowg polity-
kg rozwoju ekonomii spotecznej
w Polsce i wytyczaniu kolejnych
krokow w celu jej realizacji.
Za przygotowanie strategii odpo-
wiada Zespot, jednakze, jak za-
powiadajg cztonkowie Zespotu,
dokument ten poddany zostanie
szerokim konsultacjom spotecz-
nym, a jego zapisy uzgodnione
zostang ze wszystkimi zaintere-
sowanymi stronami.

W trakcie tegorocznych Ogol-
nopolskich Spotkan Ekonomii
Spotecznej, po raz pierwszy za-

prezentowany zostat projekt
Paktu, ktoéry na dzien przed
konferencja  zostat przyjety

przez Stalty Komitet Rady Mi-
nistréw, byt takze rozpatrywa-
ny na posiedzeniu Rady Mini-
strow. Prace nad ostateczng
wersjg Paktu sg kontynuowane,
a wkrotce kolejna jego wersja
trafi do konsultacji spotecznych.

Zaprezentowany dokument
zawiera 16 paragraféw okre-
Slajacych najwazniejsze i naj-
pilniejsze kwestie wymagajace

uregulowania w obszarze eko-
nomii spotecznej, nakresla takze
ramy dalszych dziatan na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej
w Polsce. Odnosi sie do zagad-
nien o charakterze systemowym,
ale takze proponuje rozwigzania
antykryzysowe i innowacyjne
oraz uzgodnienia w zakresie re-
alizacji postanowien Paktu.

Pakt zawiera przede wszyst-
kim zobowigzania instytucji kra-
jowych (w szczegdlnosci admi-
nistracji centralnej), w zwigzku
z czym, w pierwszej kolejnosci
podpisany zostanie przez przed-
stawicieli rzadu oraz przedsta-
wicieli ogolnopolskich instytucji
ekonomii spotecznej. Dokument
ma jednak charakter otwarty:
.kazda organizacja spoteczna,
organizacja pracodawcéw, zwig-
zek zawodowy czy jednostka
samorzadu terytorialnego, ak-
ceptujaca postanowienia Paktu,
o ile wyrazi takg wole, moze by¢
jego sygnatariuszem™.

Jak podkreslajg autorzy do-
kumentu, dla rozwoju ekonomii
spotecznej w Polsce, kluczowe
znaczenie majq porozumienia
i partnerstwa miedzysektorowe
na poziomie regionalnym i lo-
kalnym. ,Niniejszy pakt ich nie

° ,Pakt na rzecz ekonomii spotecznej
w modernizacji polskiego modelu
spotecznego 2030”
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zastgpi, ale raczej stanowic¢ po-
winien zachete do tworzenia po-
dobnych porozumien na pozio-
mie regionalnym i lokalnym”,
Istotne jest takze, aby w dziata-
nia na rzecz ekonomii spotecznej
wiaczac takze inne $rodowiska,
w szczegoblnosci pracodawcow
i pracobiorcow.!!

Henryk Wujec, Przewodnicza-
cy SKES oraz czionek Zespotu,
podkresla, ze tres¢ Paktu, jest
wynikiem kompromisu, na ktoé-
ry zgodzita sie kazda ze stron.
Jak twierdzi, wiele os6b moze
nie by¢ do konca usatysfak-
cjonowanych z zapisow Paktu,
ale z pewnoscig jest on kolejnym
etapem na drodze rozwoju teorii
i praktyki ekonomii spotecznej
w Polsce.

Zachecamy do wiaczania sie
w ogolnopolskg debate nad za-
fozeniami Paktu i innych doku-

10 Pakt na rzecz ekonomii spotecznej
w modernizacji polskiego modelu
spotecznego 2030”

1 Jednym z pierwszym lokalnych poro-
zumien miedzysektorowych na rzecz
ekonomii spotecznej byt Matopolski
Pakt na Rzecz Ekonomii Spotecznej
(www.wortales.rops.krakow.pl), ktéry
zwigzany zostat na dtugo przez powo-
faniem Zespotu. Pojawiaja sie takze
kolejne podobne inicjatywy. Przykta-
dem moze by¢ powotany 29 pazdzier-
nika br. Zesp6t ds. ekonomii spo-
tecznej w Elblagu (wiecej informacji
mozna znalez¢é na portalu www.eko-
nomiaspoleczna.pl oraz na stronie
www.eswip.pl).

mentéw o charakterze strate-
gicznym. Wszelkie informacje
i materiaty dostepne beda na
portalu www.ekonomiaspolecz-
na.pl oraz na stronie Statej Kon-
ferencji Ekonomii Spofecznej
(www.skes.pl).

Agnieszka Czmyr-Kaczanowska,
Fundacja Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych, redaktorka

portalu www.ekonomiaspoleczna.pl

Portal www.ekonomia-
spoleczna.pl to ogdlnopolski
portal poswiecony zagadnie-
niom ekonomii spotecznej.
Dedykowany jest osobom
oraz instytucjom prowa-
dzacym, badz planujacym
prowadzenie przedsiebiorstw
spotecznych, a takze wszyst-
kim zainteresowanym bliz-
Szym poznaniem samej idei
oraz warunkow rozwoju
sektora ekonomii spotecznej
w Polsce i na $wiecie. Portal
dziata nieprzerwanie od 2006
roku, blisko wspotpracujac
z portalem www.ngo.pl oraz
www.bezrobocie.org.pl.

Portal prowadzony jest
przez Fundacje Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych
jako element projektu , Osro-
dek Wsparcia Ekonomii Spo-
tecznej” w ramach PO KL.

www.rops.krakow.pl

13



Warto wiedzie¢

Dziatalnosé organizacji pozarzadowych
w badaniach Osrodka Statystyki
Organizacji Non-Profit
i Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Krakowie

Osrodek Statystyki Organiza-
cji Non-Profit jest specjalistycz-
nym osrodkiem, dziatajagcym
w strukturze Urzedu Statystycz-
nego w Krakowie, powotanym
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego do realizacji za-
dan w obszarze gospodarki spo-

tecznej.
Osrodek Statystyki Orga-
nizacji Non-Profit realizowat

w 2009 r. petne badanie funda-
cji i stowarzyszen oraz jedno-
stek organizacyjnych Kosciota
Katolickiego, innych kosciotow
i zwigzkow wyznaniowych, zgod-
nie z ,Programem Badan Staty-
stycznych Statystyki Publicznej
na rok 2008”. W module odno-
szacym sie do jednostek orga-
nizacyjnych Kosciota katolickie-
go badanie prowadzit Instytut
Statystyki Kosciota Katolickiego
(ISKK SACQC).

Badanie obejmowato miedzy
innymi informacje o typie jed-
nostki (takze o organizacjach
posiadajqcych status organizacji

pozytku publicznego), dziedzinie
i zasiegu dziatania, o zatrudnie-
niu, wolontariuszach i cztonkach
organizacji oraz o kosztach
i przychodach jednostki.

Kolejne petne, obowigzkowe
badania fundacji i stowarzyszen
oraz jednostek organizacyjnych
Kosciota katolickiego, innych
kosciotow i zwigzkow wyznanio-
wych, a takze organizacji pra-
codawcéw oraz samorzadu go-
spodarczego, beda realizowane
zgodnie z Programem Badan
Statystyki Publicznej na 2010 r.
dopiero w 2011 r. To drugie ba-
danie obejmie zakresem pod-
miotowym organizacje praco-
dawcow, samorzad gospodarczy
i zawodowy, samorzad gospo-
darczy rzemiosta oraz samorzad
rolniczy.

Tegoroczne badanie fundacji
i stowarzyszen oraz jednostek
organizacyjnych Kosciota katoli-
ckiego, innych kosciotow i zwigz-
kéw wyznaniowych - SOF-1 byto
przede wszystkim realizowane
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llos¢ jednostek objetych badaniem SOF-1

przy wykorzystaniu papierowego
formularza, mimo iz dominujag-
cg formga sktadania sprawozdan
do Gtownego Urzedu Statystycz-
nego jest forma elektroniczna.
Jednostki objete sprawozdaw-
czoscig SOF-1, majace aktyw-
ne konto w Portalu Sprawo-
zdawczym, zostaty zaproszone
do badania drogq elektroniczna.
Ponadto dla wszystkich sprawo-
zdawcow badania przygotowano
aktywny formularz elektroniczny

Warminsko-

Mazurskie
Podlaskie

ilos¢ jednostek
w tys.
2-35
35-5
[5-75
[J75-10
[J10-16

off-line — wysyfany bezposrednio
na serwer.

Badaniem SOF-1 zostato
objetych 95,7 tys. podmiotow,
z uwzglednieniem jednostek or-
ganizacyjnych Kosciota katoli-
ckiego. Na ponizszym wykresie
przedstawiono ilo$¢ jednostek
objetych badaniem w uktadzie
terytorialnym.

W lutym 2010 r. planowane
jest wydanie publikacji pt. ,Dzia-
talno$¢ organizacji pozarzado-

www.rops.krakow.pl
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wych w Polsce”. W opracowaniu
zostang przedstawione miedzy
innymi zatozenia metodologicz-
ne badania oraz jego wyniki
z uwzglednieniem podziatu ba-
danych organizacji ze wzgle-
du np. na forme prawng, liczbe
pracujacych, terytorium dziata-
nia, a takze zostanie scharakte-
ryzowana dziedzina dziatalnosci
z uwzglednieniem organizacji
pozytku publicznego i jednostek
Kosciota katolickiego oraz po-
tencjat ekonomiczny i spoteczny
badanych organizaciji.

W odpowiedzi na duze zain-
teresowanie odbiorcow danych
w pierwszej potowie 2010 r. pla-
nujemy wydanie dwoch folde-
row tematycznych: ,Dziatalnos¢
organizacji non-profit w obsza-
rze ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej” oraz ,Dziatalnos¢
organizacji non-profit w obsza-
rze kultury”. W publikacjach
tych zostang przedstawione or-
ganizacje dziatajace w wybra-
nych obszarach, sklasyfikowane
na podstawie Miedzynarodowej

Klasyfikacji Organizacji Non-
Profit (ICNPO) oraz Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD)

oraz wybrane statystyki z zakre-
su zatrudnienia, kosztéw i przy-
chodéw. Opracowania te powsta-
na we wspotpracy z osrodkami
Urzedu Statystycznego Krako-

wie tj. z Osrodkiem Statystki
Zdrowia, Pomocy Spotecznej
oraz Kultury.

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie, w ra-
mach projektu Matopolskie Ob-
serwatorium Polityki Spotecz-
nej — projekt wspotfinansowany
przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego - realizuje badanie pn.
~Potencjat matopolskich organi-
zacji pozarzadowych”. Badanie
stanowi uzupetnienie wynikéw
dotychczasowej dziatalnosci
badawczej Osrodka Statystyki
Organizacji Non-Profit o iden-
tyfikacje potencjatu ludzkiego,
intelektualnego, organizacyjnego
i kooperacyjnego matopolskich
organizacji pozarzadowych.
Waznymi aspektami badania sg
rowniez relacje organizacji non-
profit ze spotecznosciami lokal-
nymi, stopien profesjonalizacji
organizacji pozarzadowych, jak
rowniez problematyka budo-
wania wizerunku i prowadzenia
akcji promujacych organizacje
non-profit w regionie. Badanie
jest realizowane w dwodch czes-
ciach. Czes¢ pierwsza obejmu-
je wywiady grupowe (fokusy)
o zasiegu zarowno lokalnym, jak
i regionalnym. Czes¢ ilosciowa
realizowana jest na reprezen-
tatywnej dla Matopolski pro-
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bie organizacji pozarzadowych.
W badaniu wykorzystano baze
organizacji non-profit Osrod-
ka Statystyki Organizacji Non-
Profit. W styczniu 2010 roku na
stronie internetowej Matopolskie-
go Obserwatorium Polityki Spo-
tecznej (www.politykaspoleczna.
obserwatorium.malopolska.pl)
zostang opublikowane raporty
z badania ,Potencjat matopol-
skich organizacji pozarzado-
wych”.

W przysztosci planowana jest
dalsza wspotpraca Osrodka Sta-
tystyki Organizacji Non-Profit
z Regionalnym Osrodkiem Polity-
ki Spotecznej w Krakowie miedzy
innymi w ramach pracy metodo-
logicznej ,Badanie potencjatu
organizacji non-profit”.

Pracownicy Os$rodka Sta-
tystyki Organizacji Non-Profit,
obok realizacji badan organizacji
non-profit w Polsce, wspotdzia-
fajg w opracowaniu programu
badan statystycznych statystyki
publicznej, opracowujq zasady
metodologiczne nowych badan,
przygotowuja analizy i publika-
cje statystyczne, dostarczajq
zainteresowanym podmiotom
danych w zakresie gospodarki
spotecznej.

Urzad Statystyczny w Krako-
wie przygotowuje opracowania
danych statystycznych, doty-

czace zagadnien wynikajacych
ze specjalizacji w obszarze kul-
tury, gospodarki spotecznej,
pomocy spotecznej, zdrowia
oraz analizy gospodarcze i spo-
teczne dla wojewddztwa mato-
polskiego.

Dorota Olszewska

Urzad Statystyczny w Krakowie
Osrodek Statystyki

Organizacji Non-Profit

31-223 Krakow, ul. K. Wyki 3

tel. 012 36 10 113; 012 36 10 146;
fax 012 36 10 192

e-mail: d.olszewska@stat.gov.pl

tukasz Krzyzowski

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Krakowie

Matopolskie Obserwatorium Polityki
Spotecznej

30-070 Krakdw, ul. Piastowska 32

tel. 012 661 03 00

fax 012 422 06 36 wew. 44

e-mail: lkrzyzowski@rops.krakow.pl

www.rops.krakow.pl
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PRACA... dla poczucia przydatnosci,
prestizu i pienigdzy

W zatrudnianiu osob niepet-
nosprawnych Polska zajmuje
ostatnie miejsce w Europie!

W Polsce jest blisko 5,4 min
0so6b niepetnosprawnych. W wie-
ku produkcyjnym, w IV kwartale
2008, byto ich na terenie cate-
go kraju 2,2 min! Wskaznik za-
trudnienia wynosi tylko 16%.
W Szwajcarii wynosi on 62%,
w Hiszpanii 22%, w Szwedji
53%, w Kanadzie 58%.

W gospodarczo dynamicznym
Krakowie, oséb niepetnospraw-
nych jest proporcjonalnie o wiele
wiecej. Natomiast, wsrod niepet-
nosprawnych, w wieku aktyw-
nosci zawodowej, tylko 15,47%
pracuje! Wskaznik ponizej sred-
niej krajowej! Oznacza to,
ze z 84,53% pozostaje bez pracy.
Czy tak by¢ musi? Dlaczego, po-
mimo dwudziestu lat transforma-
cji, nadal nie potrafimy, czy moze
nie chcemy, skutecznie zajac sie
problemem?

Tak silne tradycje chrzes-
cijanskiej kultury mitosci bliz-
niego, swieze, dumne wartosci
skutecznej, sprawczej ,Solidar-
nosci”, wolnos¢ polityczna stano-
wigca nowe prawa, suwerennos¢
W organizacji polskiego fadu spo-
tecznego, mozliwos¢ realizowa-
nia madrej polityki spotecznej...
to wszystko sg fakty i atuty.

O czym Swiadczy to ostatnie
miejsce w Europie?

Nie chce tego rozwija¢. Nadal
wierze, ze w narodzie, w naszym
spoteczenstwie, tkwi wystarcza-
jacy potencjat kompetencji i de-
terminacji, aby wreszcie drgne-
to, wreszcie ruszyto sie, madrze,
w zgodzie i skutecznie. Odrzuc-
my wykrety o kryzysie, rozpacz-
liwg deske ratunku dla wiecznie
dryfujacych.

Sumujac wydatkowane kwo-
ty na zatrudnianie os6b niepet-
nosprawnych: na pomoc spo-
tecznag, na wspieranie, szkolenia,
doradztwo, integracje, prace
interwencyjne, zamaszystg pro-
mocje i kampanie adresowane
do nikad oraz marnotrawstwo
biurokratyczne przekonamy sie,
jak jestesmy bardzo zamozni.

Strategie funduszy euro-
pejskich mobilizujg wielu do
krzatania sie, do podejmowa-
nia nowych inicjatyw, nowych
programéw, nowych rozwigzan,
szukania partnerstw i koalicji.
Otwiera sie szansa.

Kto ja naprawde dostrzega
i potrafi wykorzysta¢? Kto wie,
ze zmarnowanie jej i roztrwonie-
nie, pograzy nas na lata: w ma-
razmie, niemoznosci, chaosie,
przygnebieniu i sceptycyzmie
gtownie tych, ktorzy z ufnos-
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cig poderwali sie i trafili gtowq
w mur lub w pustke. I jedno
i drugie jest prawdziwg barierg.

Jezeli to zauwazymy i zrozu-
miemy, to nadal bedziemy miec
szanse. Szanse na rdéwnolegte
podejmowanie reform i bezkom-
promisowe eliminowanie barier,
barykad, tam blokujacych nurt
zmian koniecznych.

Aktualnie ilos¢ funduszy i eta-
tow stuzb panstwowych i samo-
rzagdowych nieustannie wzrasta
i jakos ta ilos¢ nie przekfada sie
na wzrost zatrudnienia oséb nie-
petnosprawnych. Pozorny ruch
nie jest prawdziwym rozwojem.

Praca dla niepetnosprawnych
jest troska niewielu politykdw.
Problem zauwaza i podejmu-
je minister Michat Boni, minister
Jarostaw Duda, poset Marek Plu-
ra, Stawomir Piechota, Henryka
Bochniarz - Prezydent Lewiatana.

Instytut Spraw Publicznych,
organizator Konferencji ,Za-
trudnianie  niepetnosprawnych
na otwartym rynku pracy. Jak
jest i co mozna zmienié?” w dn.
16 pazdziernika 2009r. zapre-
zentowat wyniki swoich najnow-
szych badan i przekazat trzy
specjalistyczne publikacje. Sg
w nich rekomendacje dla kie-
runkédw modyfikacji systemow
wsparcia aktywizacji zawodowej
niepetnosprawnych i modyfikacji
dotyczacych systemdéw wsparcia
dla zaktadéw zatrudniajgcych
niepetnosprawnych. Bardzo cie-
kawy, wazny materiat.

Gdanska Konferencja Ekono-
mii Spotecznej (27.06.09)opra-
cowata swéj madry i porywajacy
ManifESt, z wiarg, ze wtas-
nie ekonomia spoteczna moze
staCc sie ekonomig solidarnosci.
Na pierwszej stronie dokumentu
czytamy:

»~Choc to fakt wstydliwy, mu-
simy przypomnie¢, ze Polska ma
obecnie najnizszy w UE wskaznik
zatrudniania niepetnosprawnych.
Ekonomia spoteczna powinna by¢
wykorzystana do zmiany tego
stanu rzeczy, bowiem jest jedng
Zz najlepszych metod aktywizo-
wania o0sob ditugotrwale pozo-
stajacych bez pracy. Szczegdlnie
wazne jest to, ze pozwalana na
osoby te patrze¢ w kategoriach
mozliwego do uruchomienia po-
tencjatu, nie zas w kategoriach
«problemu do rozwigzania».”

Warszawskie III Ogoélnopol-
skie Spotkania Ekonomii Spo-
tecznej, 21 pazdziernika 2009,
zakonczyta  wizyta  studyjna
w Recykling Park Stowarzyszenia
EKON, przedsiebiorstwie spotecz-
nym, dajacym zatrudnienie 192
osobom niepetnosprawnym.

Budujmy koalicje dla madre-
go wykorzystania potencjatu nie-
petnosprawnych! Majg oni prawo
do pracy, do godnego zycia, do
rozwoju; tak jak wiekszos¢ oby-
wateli.

Danuta Szymonska
Prezes Stowarzyszenia Przyjaciot
Ogrodu Doswiadczen

www.rops.krakow.pl
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Mafopolski Pakt na Rzecz
Ekonomii Spotecznej w praktyce

Matopolski Pakt Na Rzecz
Ekonomii Spotecznej, bedacy
dobrowolnym zrzeszeniem ma-
topolskich instytucji reprezen-
tujacych sektor publiczny, spo-
teczny i prywatny, zawartym
na mocy porozumienia z dnia
12 marca 2008 roku, podejmuje
kolejne inicjatywny zmierzajace
do rozwoju ekonomii spotecznej
w Wojewoddztwie Matopolskim.
W tym celu, Sygnatariusze ze-
brani na okresowym posiedzeniu
plenarnym w dniu 4 listopada
br.,, zdecydowali sie na powota-
nie 3 grup roboczych, ktérych
przedmiot prac obejmuje m.in.
1. Analize aktdw normatywnych

regulujacych zatrudnienie

0so6b wykluczonych i zagro-
zonych wykluczeniem spo-
tecznym (grupa ds. prawa);

2. Problematyke monitorowania
kondycji ekonomicznej i spo-
tecznej przedsiebiorstw spo-
tecznych (grupa ds. badan
i analiz);

3. Analize instytucji wspieraja-
cych rozwéj sektora ekonomii
spotecznej wraz z inwenta-
ryzacjq oferty wsparcia w/w
podmiotow (grupa ds. oto-

czenia przedsiebiorstw spo-

tecznych).

W wyniku pracy grupy robo-
czej ds. prawa przewiduje sie
zidentyfikowanie luk i niesci-
stosci prawnych, ktére utrud-
niajg praktyczne stosowanie
przez podmioty ekonomii spo-
tecznej instrumentéow  wspie-
rajagcych  zatrudnienie  0so6b
wykluczonych i zagrozonych wy-
kluczeniem w oparciu o nastepu-
jace ustawy:

1. Ustawe z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej;

2. Ustawe z dnia 20 kwietnia
2004 roku o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku
pracy,

3. Ustawe z dnia 27 sierpnia
1997 roku o rehabilitacji za-
wodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0s6b niepetno-
sprawnych;

4. Ustawe z dnia 26 pazdzierni-
ka 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziata-
niu alkoholizmowi;
Identyfikacja ewentualnych

luk i niescistosci umozliwi¢ ma

formutowanie przez Sygnatariu-
szy MPrES rekomendacji zmian
prawnych, jakie beda docelowo
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Warto wiedziec

przedktadane na poziom rza-
dowy w celu uwzgledniania ich
w procesie legislacyjnym.

Grupa robocza ds. badan
i analiz bedzie odpowiedzialna
za opracowanie koncepcji sy-
stemu monitorowania kondycji
przedsiebiorstw spotecznych.
Opracowanie koncepcji monito-
ringu zostanie poprzedzone ana-
lizg istniejacych systemdéw mo-
nitorowania kondycji podmiotéow
ekonomii spotecznej w Polsce
i zagranicg (aby nie poszukiwac
danych juz gromadzonych, np.
przez GUS, ale tez w celu zna-
lezienia sprawdzonych w innych
krajach wskaznikéw). Nastepnie
zostanie opracowane narzedzie
badawcze, ktore bedzie poddane
pilotazowi, a w dalszej kolejno-
éci wiasciwe badanie matopol-
skich przedsiebiorstw spotecz-
nych, powtarzane cyklicznie raz
w roku. Coroczny raport powsta-
ty na bazie analizy zgromadzo-
nych danych bedzie dostarczat
informacji m.in. na temat: sta-
bych i mocnych stron w dziatal-
nosci interesujacych nas pod-
miotdéw, kondycji ekonomicznej
(z podziatem na formy prawne
oraz branze) oraz realizacji ce-
6w spotecznych. Powtarzalnosé
badan pozwoli na ,uchwycenie”
trendow w rozwoju matopol-
skich przedsiebiorstw spotecz-

nych. Dla organizacji wspieraja-
cych finansowo, merytorycznie
Cczy organizacyjnie dane z mo-
nitoringu beda z jednej strony
zrodtem informacji o ,waskich
gardtach” i obszarach wymaga-
jacych wsparcia, z drugiej strony
- 0 korzysciach ptynacych z roz-
woju tego typu inicjatyw.

Przedmiotem pracy trze-
ciej grupy roboczej ds. otocze-
nia przedsiebiorstw spotecz-
nych bedzie zebranie informacji
o wszystkich istniejacych pod-
miotach dziatajacych w obszarze
szeroko rozumianej ekonomii
spotecznej, polityki spotecznej
oraz rynku pracy wraz z informa-
Cja nt. ich oferty wsparcia celem
upowszechnienia tej informacji
wsérod podmiotéw ekonomii spo-
tecznej.

Marta Bohdziewicz-Lulewicz
Konsultant ds. przedsigbiorstw
spotecznych;

Projekt ,Akademia Rozwoju

s

Ekonomii Spotecznej

Rafatl Baranski

Kierownik projektu;
Projekt ,Akademia Rozwoju
Ekonomii Spotecznej”

www.rops.krakow.pl
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Ciekawe inicjatywy

Klub Integracji Spotecznej
w OGRODNICZKACH

Klub Integracji Spotecznej
powotany zostat do istnienia
w strukturach Gminnego Osrod-
ka Pomocy Spotecznej w Wiep-
rzu, decyzjg Rady Gminy Wieprz
na wniosek Pani Wojt Matgorzaty
Chrapek w dniu 2 stycznia 2008
roku.

W ramach KIS prowadzona
jest aktywizacja spoteczna i za-
wodowa o0séb niepracujacych
z réznych powoddéw zyciowych,
klientow Osrodka Pomocy Spo-
tecznej oraz 0sob poszukujacych
pracy.

Aktywizacja spoteczna jest
jednym z pierwszych etapow
W zmienianiu spojrzenia na ota-
czajacy Swiat dla osdb, ktore nie
pracujg, za swoj komfort uwa-
zaja dom, ogladanie telewizji,
chodzenie caty dzien w szlafroku
wypetniajac domowe obowigzki.
Dzieki angazowaniu Klubowiczow
w realizacje pomystow na alter-
natywne formy spedzania wol-
nego czasu dla lokalnej spotecz-
nosci zmienia sie ich wizerunek.
Klubowicze stajg sie wspdtor-
ganizatorami lokalnych imprez,
m.in. angazujq sie w wspotorga-
nizowanie Swieta Gminy Wieprz
(2008 i 2009 r.), Wielkiej Orkies-

try Swiagtecznej Pomocy (2008
i 2009 r.), Miesigca Inicjatyw Po-
zytywnych (lipiec 2008 r.).

Niejednokrotnie  wizerunek
0sO0b pozostajacych bez zatrud-
nienia przystaniajq stereoty-
py, doklejane tatki, ktére nie
chcg sie odklei¢ od cziowieka.
Kiedy zmienia sie spojrzenie
na rzeczywistos¢ osoby bedacej
bez pracy, korzystajgcej ze $rod-
kéw Osrodka Pomocy Spotecz-
nej, bedacej w kryzysie finan-
sowym, zmienia ona sama swoj
wizerunek, wsrdéd spotecznosci
lokalnej zdobywa matymi krocz-
kami szacunek.

Szacunek za bycie wspotor-
ganizatorem-wolontariuszem lo-
kalnych imprez masowych i tych
mniejszych - kameralnych, sza-
cunek za che¢ zmiany swojego
stylu zycia.

Klub Integracji Spotecznej
prowadzi dla swych Klubowiczow
warsztaty i zajecia poruszajace
tematy spoteczne oraz pokazuje
skuteczne metody wejscia na ot-
warty rynek pracy.

W KISie odbywajg sie pot-
roczne zajecia warsztatowe obej-
mujace ok. 200 godzin zajec.
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Ciekawe inicjatywy

Od stycznia 2009 roku rea-
lizowany jest autorski pomyst
»3dnidwek”, zblizajacych do zna-
lezienia bardzo dobrej pracy.
Na te warsztaty zgtaszajq sie
osoby, ktorym bardzo zalezy na
znalezieniu badz zmianie obecnej
pracy. Wyglada na to, ze wiedza,
ktorg przekazujemy na spotka-
niach jest skuteczna - sposrod
17 uczestnikow — 14 osoéb pracu-
jelll Wiedza przekazywana jest
przez trenerdw-praktykow, kto-
rzy niejednokrotnie sami skfada-
ja dokumenty aplikacyjne by po-
czu¢ stres zwigzany z pdjsciem
na rozmowe kwalifikacyjng,
Zz przygotowaniem sie do niej,
by podzniej modc podzielic sie
praktycznym doswiadczeniem,
a nie tylko wiedzg, ktérg mozna
znalez¢ na stronach interneto-
wych, w broszurkach czy usty-
sze¢ od treneréw teoretykow

w roéznych instytucjach rynku
pracy.
Klub Integracji Spotecznej

w Wieprzu posiada ponadto bar-
dzo skuteczne narzedzie - pas
transmisyjny przypominajacy
przedsiebiorstwo spoteczne. Tym
narzedziem sg Prace Spotecznie
Uzyteczne. W ramach PSU za-
angazowanych zostato 10 o0so6b
od kwietnia do listopada. Kazda
z 0s6b do przepracowania ma
tygodniowo 10 godzin, S$red-

nio w ciggu miesigca 40 godzin.
PSU finansowane sg czesciowo
z Powiatowego Urzedu Pracy
a w czesci z budzetu Urzedu
Gminy.

Pracownicy PSU wykonuja
spotecznie uzyteczne prace dla
lokalnej spotecznosci. W gtéw-
nej mierze prace te polegajq
w wiekszosci Gmin na zbieraniu
Smieci na wiosne w przydroz-
nych rowach drég gminnych, za-
miataniu kilometréw chodnikéw,
wycinaniu zarosnietych, mato
widocznych zakretéw, udraznia-
niu przepustéw rowow meliora-
cyjnych — sg to syzyfowe prace,
ktére wracajg jak bumerang,
a satysfakcja ... .

Naszym pomystem byto zaan-
gazowanie w ramach Prac Spo-
tecznie Uzytecznych uczestnikow
warsztatow aktywizacji zawodo-
wej i spotecznej — by nie byly
to osoby przypadkowe, a dodat-
kowo by mozliwy byt praktycz-
ny ciqg aktywizacji zawodowej.
Kazdy z nas z checigq szuka pracy
i podejmuje taka, ktéra przynosi
satysfakcje. Stad réwniez naro-
dzit sie pomyst by wykonywa-
ne Prace Spotecznie Uzyteczne
byty tak zaaranzowane, by da-
waty satysfakcje, mobilizowaty
do kreatywnego myslenia, uczy-
ty  przydatnych umiejetnosci
oraz pozostawity co$ trwatego,

www.rops.krakow.pl
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Ciekawe inicjatywy

namacalnego po pracownikach
PSU.

Naszg kolejng inicjatywa
w tym kierunku byto ztozenie
whniosku i otrzymanie dofinanso-
wania z Ministerstwa Pracy i Po-
lityki Spotecznej w ramach pro-
jektu ,Klub Integracji Spotecznej
animatorem lokalnej przedsie-
biorczosci”. Od czerwca 2009 r.
uczestnicy Prac Spotecznie Uzy-
tecznych wraz z koordynato-
rem, przebierajgcym sie rowniez
w zielone ogrodniczki, zakasa-
li rekawy i przystgpili do kar-
czowania dzikich rabarbarow,
koszenia pokrzyw oraz planto-
wania terenu. Na zagospodaro-
wanym terenie powstata altana
z grilem, stoty biwakowe, pale-
niska, piaskownica, plac zabaw
dla dzieci oraz tablica pamiat-
kowa z odcisnietymi  dtorAmi
wszystkich wspétorganizatorow
i wykonawcéw parku rekrea-
cyjnego. Dodatkowo w ramach
projektu uczestnicy zdobywa-
li wiedze z zakresu aktywiza-
cji spoteczno-zawodowej pod-
czas warsztatow prowadzonych
przez specjalistke reintegracji
zawodowej. Stworzony Park po-
zwolit na aktywizacje zawodowgqg
z wykorzystaniem metody co-
achingu. Dzieki wspodlnej pracy
fizycznej trenerdow i uczestnikéw
projektu, mozliwe byto poznanie

i zaobserwowanie jakosci pra-
cy, zwrdécenie uwagi na niedo-
ciggniecia oraz doswiadczenie
tego samego zmeczenia, ktére-
go zza biurka, koordynujac Pra-
ce Spotecznie Uzyteczne w go-
racy dzien, nie mozna poczuc.
Tym samym wypracowany zostat
nowy model koordynowania Prac
Spotecznie Uzytecznych, zupet-
nie inny niz do tej pory i bar-
dziej motywujacy dla pracowni-
kéw PSU.

Klub Integracji Spotecznej
w Wieprzu, przy wspotpracy
ze Stowarzyszeniem Pomocy
Bezrobotnym i Ich Rodzinom
Nadzieja, zajmuje sie dystry-
bucjg artykutéw zywnosciowych
z Banku Zywno$ci z Krakowa dla
mieszkancow Gminy Wieprz.

Dodatkowo Klub Integracji
Spotecznej wiaczyt sie w Ogol-
nopolskg zbidrke ,Podziel sie
positkiem” dla dzieci z rodzin
w kryzysie finansowym. Zebra-
ng zywnos¢ - w ilosci 1 tony
25 kilograméw - rozdystrybu-
owano wéréd dzieci ze Swietlic
Srodowiskowych Gminy Wieprz,
a 200 kilograméw przekazano
na Swietlice do Osrodka Wspie-
rania Rodziny w Andrychowie
z racji faktu, ze zbiorka prowa-
dzona byta w 4 supermarketach
na terenie miasta Andrychowa.
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Ciekawe inicjatywy

Klub Integracji Spotecz-
nej zorganizowat wystawe przy
wspotpracy z IPN Rzeszow - KA-
TYN oraz prelekcje na temat
Genetycznie Modyfikowanych
Organizméw prowadzong przez
p. Jadwige topate, ekologiczng
noblistke.

Mamy jeszcze wiele pomy-
stow, ktore konsekwentnie be-
dziemy realizowac.

Jestesmy otwarci na wspot-

prace.

Jerzy Herma
koordynator Klubu Integracji Spotecznej

Katarzyna Sottys
specjalista reintegraciji zawodowej

www.rops.krakow.pl
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Ciekawe inicjatywy

Spotkanie z KISem

Kiedy sie do tego klubu zapisatam,
Mieszane uczucia bardzo miatam,
Co oni mnie naucza, w czym doradzi¢ mogq???
Na pierwsze spotkanie sztam
z ogromng, trwoga.

Kiedy tam wesztam, serce mocno bito.
Jak mnie tam przyjma, czy bedzie mito??
Od poczatku wszystko mnie mile zaskoczyto.
Byto przyjaznie, rodzinnie,

super fajnie byto.

Wszyscy do siebie méwili po imieniu:

Alfredo, Doroto, Elu, Romku, Staszku, Marysiu, Agato,
Ireno, Tereniu.

Prowadzacy byli bardzo serdeczni i mili,

| do nich tez po imieniu my$my méwili.

Kasia, Jurek i Seweryn

Przekonali nas, ze warto by¢ szczerym,
Ze kazdy ma prawo do swojego zdania,
Ze warto zadawaé pytania,

Ze kazdy jest wartosciowym cztowiekiem,

Ze szczera rozmowa jest najlepszym lekiem.

Pokazali nam jak to w zyciu jest.

Czasem trzeba rozwigzac jakis trudny test.

Nigdy nie nalezy poddawac sie, chociaz czasem Zle.
Bo zawsze jest wyjscie, $wiatetko we mgle.

Wiedze ogromna przekazali nam,
Jak napisac zyciorys i podanie tez.

Bo to dla nas najwazniejsza rzecz.

Aby prace wymarzong mie¢,

Trzeba bardzo chcie¢

Nie nalezy nigdy zniechecaé sie

| dgzy¢ do celu, mie¢ marzenia.
Czasem spetniajg sie nasze zyczenia.

Bardzo mile ten czas spedzilismy.
| bardzo duzo sig dowiedzieliSmy.
Bardzo sig z sobg zzylismy.

| lepiej siebie poznalismy.

Kiedy rozstania przyjdzie czas.

To bardzo smutno bedzie wérdd nas.

Bedzie bardzo brakowato mi

Tych spotkan w poniedziatki i $rody

Gdy $wieci stofce i w czasie niepogody.

Tych usmiechow serdecznych, mile spedzonego czasu.
Tego gwaru i hatasu.

Picia kawy w naszym gronie, ciasteczek.

Ogromnie bedzie brakowato mi,

Tych cudownych, niezapomnianych chwil.

(wiersz dla KIS
od Uczestniczki warsztatow)
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Pragniemy by ludzie
bwli zadowu[eni

34-122 Wieprz 424, tel 33 87554 15
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Prezentacje

U ®ana Cogito

T AT ST T R, W

tel, 012/ 269 72 00, teffax 012/ 269 72 02
biuro@pcogito.pl, www.peogito.pl

28

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
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DAJEMY SZANSE

Od poczatku tego roku zrekrutowano i objeto wsparciem
trenerow zatrudnienia wspieranego 233 osoby. W ciagu
trzech kwartatéw zakonczono prace z 139 osobami. Zdecy-
dowana wiekszos¢ z nich wrocita na rynek pracy i podjela
zatrudnienie. Kilkanascie osob ukonczyto szkolenia zawodo-
we, a dwie zalozyty wlasne firmy. W Kluczach powstata Spot-
dzielnia Socjalna ,,OPOKA” - pierwsza w Polsce spoldzielnia
zatozona przez dwa podmioty prawne: Chrzescijanskie Sto-
warzyszenie Dobroczynne i Stowarzyszenie na Rzecz Zrow-
nowazonego Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,KLUCZ”.
W spotkaniach informacyjno-promocyjnych uczestniczyly
163 osoby, a w szkoleniach z obszaru ekonomii spotecznej
- 191 os6b. W Nowym Saczu i w Kluczach dziataja Inkuba-
tory Ekonomii Spotecznej, ktore swiadcza ustugi doradcze

dla 0s6b chcacych zatozy¢ przedsiebiorstwa spoteczne.

Projekt ,ABC Gospodarki
Spotecznej” daje szanse powrotu
na rynek pracy ludziom zagrozo-
nym wykluczeniem spotecznym.
Wsréd naszych klientdw prze-
wazajq osoby niepetnosprawne
oraz kobiety. To przedstawiciele
grup defaworyzowanych na ryn-
ku pracy. Projekt ,ABC Gospo-
darki Spotecznej” ma wiasnie
na celu aktywizacje zawodowqg
i spoteczng os6b majacych trud-
nosci z wejsciem badz powrotem
na rynek pracy, a takze wsparcie
rozwoju podmiotéow aktywizacji
spotecznej i zawodowej w Mato-
polsce.

Projekt zaktada takze wspar-
cie dla tworzenia i dziatalnosci

podmiotéw zajmujacych sie ak-
tywizacja spoteczng i zawodowg
0s0b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. W jego ramach po-
wstat ,0Osrodek Coachingu” -
centrum metodologiczno-szkole-
niowe oraz Inkubatory Ekonomii
Spotecznej w Kluczach i w No-
wym Saczu. Zadania ,Osrodka
Coachingu” to m.in organizacja
szkolen dla treneréw zatrudnie-
nia wspieranego, ktérzy obecnie
pracujg z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym; wy-
pracowanie dwoch modeli pracy
trenera zatrudnienia wspierane-
go z wybrang grupg klientéw be-
dacych w najtrudniejszej sytuacji
na rynku pracy (osoby niepetno-

www.rops.krakow.pl
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sprawne oraz dtugotrwale bez-
robotne kobiety); opracowanie
i wydanie publikacji na ten
temat. Wydana zostanie
takze publikacja dotyczaca prak-
tycznych aspektow zaktadania In-
kubatoréw Ekonomii Spotecznej.
Ponadto planuje sie utworzenie
Co najmniej czterech nowych
podmiotéow aktywizacji spotecz-
nej i zawodowej. Klienci Inku-
batoréw bezptatnie korzystajq
z doradztwa ekspertow w dzie-
dzinie prawa, rachunkowosci,
marketingu, zaktadania przed-
siebiorstw spotecznych.

Zadania projektowe sg reali-
zowane na terenie Krakowa, No-
wego Sacza i Tarnowa, a takze
w powiatach: nowosadeckim, ol-
kuskim i proszowickim. W powie-
cie olkuskim uczestnicy projektu
sq rekrutowani m.in. sposrod
podopiecznych Srodowiskowych
Doméw Samopomocy w Kol-
barku, Patecznicy, Wolbromiu
oraz Warsztatow Terapii Zajecio-
wej w Kluczach i Olkuszu.

W projekcie jest wykorzy-
stany model Trenera Zatrudnie-
nia Wspieranego, wypracowany
przez WUP w Krakowie w ramach
projektu IW EQUAL ,Akademia
Przedsiebiorczosci. Rozwoj al-
ternatywnych form zatrudnie-
nia”, ktorego Administratorem
byt Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie. Model

stanowi kompleksowg propozy-
cje nowego w polskich warun-
kach podejscia do pracy z oso-
bami dtugotrwale bezrobotnymi,
u ktérych bariery psychiczne
oraz nieprzystajace do spoétczes-
nych realiow kwalifikacje powo-
dujg brak motywacji do podej-
mowania dziatan zwigzanych
Zz poszukiwaniem zatrudnienia.
Jej innowacyjnos¢ i oryginalnosé
polega na zastosowaniu coachin-
gu do aktywizacji zawodowej
i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Liderem projektu jest Woje-
wodzki Urzad Pracy w Krakowie,
partnerami: Stowarzyszenie
na Rzecz Wspierania Przedsie-
biorczosci i Inicjatyw Lokalnych
~STOPIL” w Nowym Saczu oraz
Stowarzyszenie na Rzecz Zrow-
nowazonego Rozwoju Spotecz-
no-Gospodarczego ~KLUCZ"
w Kluczach.

Wiecej informacji o Projek-
cie ,ABC Gospodarki Spotecznej”
mozna uzyska¢ u Katarzyny Re-
ikowskiej, Kierownika Projektu
(tel. 012 442 87 863) lub Da-
nuty Binek, Koordynatora Mery-
torycznego ds. Coachingu (tel.
018 442 94 90, w. 19). Odsyta-
my takze na strone internetowq
projektu: www.projekt-abc.pl

Danuta Binek
Koordynator Merytoryczny ds. Coachingu;
Projekt ,ABC Gospodarki Spotecznej”
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Matopolski Wortal Ekonomii Spofecznej

W ramach projektu IW
EQUAL ,Akademia Przedsie-
biorczosci. Rozwoj alterna-
tywnych form zatrudnienia”

powstat Matopolski Wortal
Ekonomii Spotecznej.
Gtéwng ideg tej inicja-

tywy byto zidentyfikowanie
potencjatu sektora ekonomii
spotecznej w regionie, zwiek-
szenie dostepu do informacji
0 podejmowanych inicjaty-
wach, stworzenie elektronicz-
nej platformy do wymiany
wiedzy i informacji z zakre-
su ekonomii spotecznej. Idea
ta jest kontynuowana w Pro-
jekcie pn.: ,Akademia Roz-
woju Ekonomii Spotecznej
- Etap I” wspodtfinansowane-
go z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, poddziatania 7.2.2.
Stad réwniez pomyst na mo-
dernizacje Wortalu, ktérego
obecna forma jest odpowie-
dzig na Panstwa sugestie, py-
tania oraz potrzeby.

darzeniach takich jak konfe-
rencje szkolenia, warsztaty
oraz wszelkich inicjatywach.
Tworzymy dla Panstwa bi-
blioteke z publikacjami, ra-
portami, aktami prawnymi,
ktére utozone tematycznie sg
fatwo dostepne dla wszyst-
kich szukajacych informacji
ogolnych jak i specjalistycz-
nej wiedzy. Dzieki tym ce-
chom Wortal nie tylko jest
platformg wymiany informa-
cji dla znawcow tematu, ale
takze ma propagowac pro-
dukty i ustugi przedsiebiorstw
spotecznych, jako potencjal-
nych partnerdw biznesowych
na matopolskim rynku.

Przedsiewziecie skierowa-
ne jest do wszystkich osdb
i instytucji zainteresowanych
tematyka ekonomii spotecz-
nej oraz tych, ktérzy chcq
korzysta¢ z ustug przedsie-
biorstw spotecznych.

Wortal jest réowniez miej-
scem gdzie kazdy z partne-
row moze zamiesci¢ infor-

Wortal  skupia przede macje o swojej dziatalnosci,
wszystkim biezace informa- dlatego serdecznie zapra-
cje o dziatalnosci podmiotdw szamy wszystkie instytucje
ekonomii spotecznej, o wy- do tworzenia Wortalu.
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